
 
 

 

Die Frauenstiftung Steyr sucht 
 

1 Trainer:in 
1 EDV-Trainer:in 

 
für die Umsetzung von Basisbildungskursen in Steyr und mobil in der Region Steyr-Kirchdorf 

 
Teilzeit (ca. 30-35h/Woche) 

Beginn: 1.9.2022 

 

Ihre Aufgabenbereiche: 

 Mitarbeit an der didaktisch-methodischen Weiterentwicklung des Bildungsangebots 

 Mitarbeit an der Entwicklung und Adaption von Lehr- und Lernmaterialien 

 Trainings in Kleingruppen zu den Themen: Potentialanalyse, Kommunikation, Lernen 
Lernen, Mathematik & Englisch im Alltag, individuelle Lernziele 

 EDV-Training: digitale Kompetenzen, EDV Grundlagen, Office (Word, Excel) etc. 

 Zusammenarbeit, Austausch und Weiterentwicklung im Team 

 Laufende Dokumentation, Qualitätssicherung 
 

Ihr Profil: 

 Ausbildung im Bereich Erwachsenenbildung, Training, Pädagogik (optimaler Weise 
zusätzliche Ausbildung zum / zur Basisbildungstrainer:in) 

 Erfahrung im Training von Gruppen (optimalerweise mit Erwachsenen sowie in 
frauenspezifischen Projekten) 

 Sehr gute MS-Office Kenntnisse, Affinität zu neuen Medien & Methoden 

 Kommunikationskompetenz, zielorientiertes und selbständiges Arbeiten 

 Bereitschaft zur Mobilität (Führerschein B, eigener PKW) 
 

Wir bieten: 

 Unbefristetes Dienstverhältnis mit Möglichkeit zu Homeoffice 

 Entlohnung: BABE VB4a/VB5 (je nach Qualifikation/Vordienstzeiten € 2.499 bis € 3.048 bei 
38h/Woche) 

 Weiterbildung und Supervision 

 Angenehmes Arbeitsklima in einer innovativen Organisation 
 

Bewerbung per mail an: 

Mag.a Michaela Freimüller: michaela.freimueller@frauenstiftung.at 
Tel.: 07252/87373-0, www.frauenstiftung.at 
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